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Ermessenslenkende Weisung 02/2019

Einstiegsgeld nach § 16b SGB Il — Forderung bei Aufnahme einer

selbststéndigen Tatigkeit
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Gultigkeit der Ermessenslenkenden Weisung
Diese Weisung gilt ab dem 11.06.2019 fir alle Antragstellungen und/oder Férderbeginn ab diesem

Zeitpunkt.

Die ermessenslenkende Weisung 02/2014 in der Fassung vom 12.09.2014 zum Einstiegsgeld nach §
16b SGB Il — Forderung bei Aufnahme einer selbststandigen Tatigkeit werden mit dieser Weisung

aufgehoben.

Einleitung

Das JC kann bei Leistungen nach 816b SGBIl ermessenslenkende Weisungen erlassen, um den
Integrationsfachkraften eine sachgerechte Auswahl unter den zu férdernden Leistungsberechtigten zu
ermdglichen.

Das Jobcenter stellt einen Teil der Mittel aus seinem Eingliederungstitel fir die Férderung des
Einstiegsgeldes bei Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit bereit. Diese Forderung ist eine

Ermessensleistung der aktiven Arbeitsférderung.

Voraussetzung fur die Férderung
Fir Granderinnen und Griinder setzt eine positive Forderentscheidung sowohl eine positive Prognose
Uber die kiuinftige Tragfahigkeit der Selbstandigkeit als auch eine positive Beurteilung der personlichen

Eignung (Unternehmerpersonlichkeit) durch die Integrationsfachkréfte voraus.

Darliber hinaus ist die Férderung an die Erwartung gebunden, dass die Hilfebedurftigkeit durch die

selbstandige Téatigkeit innerhalb von voraussichtlich 12 Monaten dauerhaft tiberwunden wird.
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Zur Feststellung der Tragfahigkeit durch die IFKs soll eine fachkundige Stelle eingeschaltet werden,

sofern im JC eigene Kompetenzen zur Beurteilung der Tragféahigkeit nicht vorhanden sind.

Um Existenzgrinder auf die hohen Anforderungen einer selbstandigen Téatigkeit bestmoglich
vorzubereiten, sollen grundséatzlich vor Aufnahme der Selbstandigkeit Unterstiitzungsangebote genutzt
werden, die einen individuellen Férderansatz verfolgen und auch die Beurteilung der Tragfahigkeit
beinhalten. Der Zugang zu diesen Angeboten erfolgt in der Regel lber einen Aktivierungsgutschein
(AVGSO04).

Entscheidet die IFK im Rahmen ihres Ermessens im Einzelfall, dass keine vorbereitende MalRnahme
erforderlich ist und ausschlieflich die Stellungnahme zur Tragfahigkeit durch eine fachkundige Stelle

bendtigt wird, kénnen hierfur Kosten bis zu maximal 100,00 € dbernommen werden.

Die Entscheidung, an welche fachkundige Stelle sich der elLb zur Erstellung der
Tragfahigkeitsbescheinigung zu wenden hat, trifft das Jobcenter. Welche fachkundigen Stellen im
Jobcenter Minchen anerkannt sind, sind in den Umsetzungshinweisen im Wiki-Artikel zu ESG -

Foérderung bei Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit zu finden.

Dauer der Férderung

Die Dauer der Foérderung des Einstiegsgeldes betragt gem. § 16b Abs. 2 SGBII maximal 24 Monate.

Im JC Munchen betragt sie grundsatzlich 12 Monate. Sollte nach Beurteilung durch die fachkundige
Stelle die Tragfahigkeit voraussichtlich erst innerhalb von maximal 24 Monaten gegeben sein, kann in
Einzelfallen und nach pflichtgeméaRem Ermessen der IFK die Dauer des ESG bis zu 24 Monate

betragen. Die Forderentscheidung wird einmalig flr den gesamten Bewilligungszeitraum getroffen.

Hohe der Forderung

Das Jobcenter Munchen kann die Ausgestaltung der Forderung festlegen:

Bei Forderung der Aufnahme einer selbstandigen Téatigkeit durch Einstiegsgeld ist grds. eine
einzelfallbezogene Bemessung nach 8 1 ESGV (Einstiegsgeldverordnung) vorzunehmen, bestehend
aus einem monatlichen Grundbetrag, dem unter bestimmten Voraussetzungen Ergénzungsbetrage

hinzugeflugt werden kénnen.
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Zusammenfassende Ubersicht des § 1 ESGV:

Grundbetrag
grds. 50% (gesetzlicher Hochstbetrag) des malRgebenden Regelbedarfs nach § 20 SGB Il zum
Zeitpunkt des Beginns der zu férdernden Selbstandigkeit (bei geringerer Férderhdhe ist eine
gesonderte Begrindung erforderlich!)

+ ggf. Ergédnzungsbetrage
(auch miteinander kombinierbar)

Ergénzungsbetrag nach § 1 Abs. 3 ESGV Ergénzungsbetrag nach § 1 Abs. 4 ESGV
20% der vollen Regelleistung jeweils 10 % der vollen Regelleistung
- bei einer Arbeitslosigkeit von mindestens fur jedes weitere Mitglied der BG
2 Jahren
oder

- bei einer Arbeitslosigkeit von 6 Monaten, wenn
Eingliederung aus in der Person liegenden
Griunde erschwert ist

Die Forderung erfolgt nur fir den Zeitraum, in dem die selbstandige Tatigkeit ausgelbt wird.

Grinde fur die ermessenslenkende Weisung
Der gute Arbeitsmarkt in Minchen Ilasst grundsatzlich eine rasche Integration in
sozialversicherungspflichtige Beschéaftigungen zu. Deshalb werden nur eLb in Existenzgrindung

gefordert, die laut Prognose ihre Hilfebedurftigkeit innerhalb von 12 Monaten beenden kénnen.

Ermessensausitbung

Die Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit dient der Uberwindung bzw. der Reduzierung der
Hilfebedurftigkeit. Die individuelle Notwendigkeit einer Forderung ist auf Grundlage des im Profiling
festgestellten Handlungsbedarfs und der daraus abgeleiteten Handlungsstrategie zu begriinden und
nachvollziehbar zu dokumentieren. Art und Umfang der individuellen Umsetzungsstrategie sind vor

Forderbeginn in der mit dem Kunden abgeschlossenen Eingliederungsvereinbarung festzuhalten.

Diese ermessenslenkende Weisung dient der Sicherstellung einer Gleichbehandlung im Jobcenter
Minchen. Die Dauer der Férderung bildet die Grundlage fir die Bewilligung. Sie ist ein Richtwert fur die
Entscheidung und kann in begrindeten Einzelféllen unter- oder Uberschritten werden. Unabhéngig
davon ist im Einzelfall immer Ermessen, insbesondere bei atypischen Fallen, durch die
Integrationsfachkrafte auszutiben. In diesen Fallen ist die Entscheidung mit den TL/innen abzusprechen

und im Beratungsvermerk nachvollziehbar zu dokumentieren.

Darliber hinaus sind die Fachlichen Hinweise — ,Einstiegsgeld nach § 16b SGB II“ zu beachten.
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